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Caritas Diocesana de Lisboa

Estatutos

Art.1°

Capitulo | A
Denominagao, Natureza, Ambito e Fins.

A Caritas Diocesana de Lisboa, que passara a designar-se por Caritas Diocesana ou
Caritas de Lisboa, é, ao nivel do Patriarcado, um organismao oficial da Igreja, destinada
a promogdo e exercicio da acdo social, rege-se pelos presentes estatutos que
substituem os anteriormente aprovados.

A Caritas Diocesana goza de personalidade juridica no foro eclesiastico, no foro civil,
bem como de autonomia administrativa e financeira, em conformidade com a legislacao
canonica universal e particular, ao abrigo da Concordata de 1940, mantendo a sua
natureza e identidade em face do disposto nos artigos 9° a 11°, da Concordata de
2004, celebrada entre a Santa Sé e a Republica Portuguesa, em 18 de Maio de 2004.

A Caritas Diocesana goza de personalidade juridica candnica, decorrente da sua
constituigdo por decreto da autoridade eclesiastica, tendo procedido & respetiva
participaco a entidade competente do estado portugues, sendo por isso reconhecida
também personalidade juridica civil, face ao direito intemo porugués.

A Caritas Diocesana foi criada para a prossecucdo dos seus fins proprios previstos nos
presentes estatutos, sendo por isso uma entidade auténoma juridica e
patrimonialmente, que no exercicio da sua atividade propria ndo exerce fins ou
comissoes de outras entidades, sem prejuizo da sua articulagdo programética com o
Ordinério Diocesano e da sujeigdo a legislagda candnica universal e particular.

A Céritas Diocesana detém ainda estatuto de Instituicdo Particular de Solidariedade
Social, nos termos do Decreto-Lei n° 119/83 de 25 de Fevereiro, para o efeito sendo
registada no competente Livro das ‘Fundagdes de Solidariedade Social”, segundo o
registo definitivo efetuado a 15/10/1984, sob o n° 35/84 a fls 63 vs, no livro 2 das
Fundacées de Solidariedade Social, sendo ainda reconhecida como Pessoa Coletiva
de Utilidade Publica,

O ambito de intervencao da Caritas Diocesana abrange a érea geogréfica da Diocese
de Lisboa, encontrando-se sediada na Avenida Sidonio Pais, n°20 — 5°Dto., em Lisboa.

A Céritas Diocesana tem por linhas de orientagdo fundamentais, a Doutrina Social da
lgreja bem como as orientagbes definidas no Plano Pastoral Diocesano, assim como
imperativos de solidariedade, atribuindo prioridade de intervengdo as situacGes mais
graves de pobreza e exclusio social.

As orientagdes previstas no numero anterior sdo prosseguidas através de quatro
objetivos fundamentais, a saber:

a. aassisténcia, em situagbes de dependéncia ou emergencia;

b. a promogao social, visando a superacdo e prevengdo da dependéncia ou
emergeéncia e o reforgo da autonomia pessoal:

C. o desenvolvimento solidario, integral e personalizado:

d. a transformagdo social em profundidade, especialmente nos dominios das
relagées sociais, dos valores e do ambiente:

9. A Caritas Diocesana é membro federado da Caritas Portuguesa.




10.

Art.2¢

1.

Art.3°

A Caritas Diocesana tem duragzo por tempo indeterminado.

A Caritas Diocesana de Lisboa contribuira para a promogao da agdo social da Igreja, a
partir da assungdo de responsabilidades inerentes a comunidade cristd enquanto tal.

Na preservacdo da sua identidade e na prossecugio dos seus objetivos, tendo por
base o disposto no n°2 do art. 2° dos Estatutos da Caritas Portuguesa, incumbe em
particular a Caritas Diocesana de Lisboa:

O conhecimento dos problemas sociais do territorio da Diocese e meios de solugéo;

A promogé&o da consciéncia social na Diocese e a partilha de bens;

O apoio aos grupos paroquiais de acdo social, independentemente da respetiva
designagao, bem como a estruturas intermédias, nomeadamente regibes pastorais e
vigararias;

O fomento do voluntariado e da formagéo de agentes, tendo sempre presente a
inspirag&o cristd da respetiva atividade;

A congregagdo de esforcos, em particular na area de intervencdo da Diocese,
tendentes & prevencéo e solugéo de problemas sociais, com prioridade para os mais
graves;

A intervengédo e mediagéo junto de entidades publicas ou privadas, visando idénticos
objetivos;

A cooperagdo com outras entidades e a participagdo em érgdos ou iniciativas que
possam contribuir para os mesmos objetivos, designadamente no ambito do 6rgdo
coordenador da Pastoral Social do Patriarcado.

Para a realizagao dos seus fins e objetivos, a Caritas Diocesana de Lisboa podera criar
e manter alguns equipamentos e ou valéncia de intervengdo, que possam contribuir
para a resolucio de determinados problemas.

A Céritas Diocesana pode ainda desenvolver atividades de natureza instrumental
relativa aos seus fins nao lucrativos, ainda que desenvolvidos por outras entidades por
ela criadas, mesmo que em parceria e cujos resultados econémicos contribuam
exclusivamente para o financiamento da concretizagéo dagueles fins, com prévia
licenga do Ordinario diocesano;

Para efeito dos ndmeros anteriores, a Caritas Diocesana de Lisboa podera celebrar
acordos, protocolos e parcerias de cooperagdo com entidades publicas e privadas,
estatutariamente reconhecidas, desde que ndo contrariem a legislacdo candnica
universal e particular e os fins da instituiio ou a perspetiva cristé da vida, que enforma
0s presentes estatutos.

A organizagdo e funcionamento dos diversos sectores e servicos intemos da Céritas
Diocesana, bem como os regimes de apoio e prestacdo de servicos, constardo de
regulamentos internos a elaborar pela Direcéo.



- Capitulo It
Orgdos Sociais

Secgdo I - Disposicbes Gerais

Arte, 4
1.
a)
b)

2.

Art. 50

S&o 6rgidos da Caritas Diocesana de Lisboa:
A Direcdo;
O Conselho Fiscal.

O Ordinario Diocesano nomeia o Presidente e o Assistente Eclesiastico e o Conselho
Fiscal. O Presidente e o Assistente Eclesiastico de comum acordo, escolhem os
restantes membros da Direcdo, sendo estes apresentados ao Ordinario Diocesano
para efeitos de homologagéo, nos termos e pelo periodo indicados nos artigos 6° e 7°
do presente Estatuto:

Podera ainda existir um Conselho Consultivo, cuja composicéo, estatuto e regulamento
serdo aprovados pela Diregdo, possuindo fungbes de consulta e aconselhamento. A
existéncia do Conselho Consultivo carece de licenga do Ordinario Diocesano.,

O exercicio de qualquer cargo nos orgéos sociais é realizado em regime de voluntariado, sem
lugar a qualquer tipo de remuneracao, podendo efetuar-se o ressarcimento de despesas
incorridas no desenvolvimento de atividades ao servigo da Céritas de Lishoa.

Arto.6°

Arte. 70

Art®.g°

A duragdo do mandato dos 6rgos sociais é de quatro anos, devendo proceder-se 3
sua substitui¢do, em principio, no Gltimo més do quadriénio;

Quando a designagdo ndo tenha sido efetuada atempadamente, considera-se
prorrogado o mandato até a posse dos novos titulares dos Orgaos sociais.

Em caso de vacatura da maioria dos membros de um orgéo social o Patriarca de
Lisboa designara novos titulares para o preenchimento daquelas vagas, no prazo
maximo de trinta dias de calendario, ocorrendo a respetiva posse num prazo nao
superior a um més, contado a partir da respetiva designacéo.

O termo do mandato dos membros designados, nas condigdes que se indicam no

numero anterjor, coincidird no tempo, com a conclusdo do mandato dos restantes
membros do drgao social,

Os 6rgdos sociais sdo convocados pelos respetivos presidentes e s6 podem deliberar
Com a presenca da maioria dos respetivos titulares;

As deliberagdes sdo tomadas por maioria simples tendo o presidente direito a voto de
qualidade;

As votacbes respeitantes a assuntos de incidéncia pessoal dos seus membros serdo
efetuadas, obrigatoriamente, por escrutinio secreto.



Arte.g°

Art*10°

a)

Art°11°

Artd 20

Os membros dos 6rgdos sociais s podem ser designados até um méaximo de trés
mandatos consecutivos, salvo outra decisdo do Patriarca de Lisboa:

Aos membros dos 6rgdos sogciais ndo & permitido o desempenho de mais de um cargo
nos 6rgéos sociais da Caritas Diocesana de Lisboa.

Os membros dos 6rgaos sociais s&o responsaveis civil e criminalmente pelas faltas ou
iregularidades cometidas no exercicio do respetivo mandato;

Além dos motivos previstos na lei geral, os membros dos 0rgéos sociais ficam isentos
de responsabilizagdo quando:

Nao tiverem tomado parte no respetivo processo de decisao;
Tiverem votada contra tal proposta de decisa@o e o tenham expressamente consignado
em ata.

Os membros dos 6rgdos sociais ndo podem contratar direta ou indiretamente, com a
Caritas Diocesana, o fornecimento de bens ou servigos, salvo em situagdes muito
especificas onde seja manifesto o beneficio para a Caritas Diocesana;

Os membros dos érgdos sociais ndo podem votar em assuntos que diretamente lhes
digam respeito ou nos quais sejam interessados os respetivos conjuges ou pessoas
com quem vivam, ascendentes, descendentes ou qualguer parente ou afim em linha
reta ou no 2° grau da linha colateral.

Os fundamentos das deliberages sobre os contratos referidos no numero anterior
deverdo constar das atas das reunides do respetivo 6rgao social.

Das reunides dos 6rgaos sociais serdo lavradas atas, as quais serdo obrigatoriamente
assinadas pelos membros que hajam estado presentes.

Secg§o

Art?.13¢

Arto14°

Il - A Diregdo

A Diregdo da Céritas Diocesana é constituida, em principio, por um nimero impar de
membros efetivos, no minimo cinco e no maximo nove, tendo obrigatoriamente um
presidente, um tesoureiro, um secretario e o Assistente Eclesiastico;

Mediante proposta do Presidente da Direcdo, o Patriarca de Lisboa podera designar
um dos membros da Diregdo como Vice-Presidente; .

1. Compete a Diregdo gerir a Caritas Diocesana e representa-ta, incumbindo-lhe
designadamente;

a)

Propor as linhas fundamentais de atuacdo da Caritas Diocesana.



b) Pramover a realizacio das atividades especificas da Céritas, bem como programar,
orientar e exercer as alividades previstas no artigo 2° do presente Estatuto.

d) Elaborar os regudamentos intemos tidos por necessarios ao bom funcionamento da
Caritas Diocesana de Lisboa;

e) Assegurar a organizacao e o funcionamento dos servigos, bem como a competente e
regular escrituragio dos livros de registo oficiais, observando os termos da lei geral;

f}  Organizar o quadro de passoal, contratar e gerir o pessoal da Céritas Diocesana de
Lisboa;

g) Celebrar acordos de cooperacgao, protocolos de parceria ou outros tipos de contrato,
com entidades pUblicas ou privadas, com licenga do Ordinario diocesano:

h) Deliberar sobre a aquisicao onerosa e a alienagdo, de bens imdveis e outros bens
patrimoniais, nos termos do artigo 29

i) Deliberar, apds parecer do Conselho Fiscal, sobre a celebragdo de contratos de
empréstimo;

]} Diligenciar, de forma a manter e desenvolver a sustentabilidade da Céritas Diocesana
de Lisboa a partir das respetivas fontes de receita;

k) Deliberar sobre a aceitacdo de herangas, legados e doagdes, nos termos da legislacao
aplicavel;

) Elaborar e manter atualizado o inventario patrimonial da Céritas de Lisboa;

m) Deliberar no efetivo cumprimento da lei, estatutos, demais regulamentos, bem como
anteriores deliberagoes dos orgdos sociais;

n) Facultar ao Conselho Fiscal todos os esclarecimentos que lhe hajam sido solicitados;

o) Propor ao Ordinario Diocesano as alteragbes tidas por pertinentes ao presente
Estatuto;

p) Deliberar sobre a adesac a organismos de indole associativa de nivel superior:

q) Executar as demais funces que Ihe estejam atribuidas pelos presentes estatutos e
que decorram da lej aplicavel, designadamente, da legislagéo candnica universal e
particular,

2. A Diregao pode delegar poderes de representacao e de administragdo para a pratica de
certos atos ou de certas categorias de atos em qualquer dos seus membros, em
profissionais  qualificados ao servico da Instituicido, ou em mandatarios,
designadamente no Diretor Executivo.

Arto15°
1. Compete em particular ao Presidente da Direcso:

a) Superintender na administragio da Caritas Diocesana de Lisboa, orientando e
fiscalizando os respetivos Servigos;

b) Convocar e presidir as reunides da Direcao, dirigindo os respetivos trabalhos;

c) Representar a Céritas Diocesana de Lisboa em juizo e fora dele;

d) Assinar e rubricar os termos de abertura e encerramento do livro de Atas das reunides
de Direcio:

e) Despachar os assuntos de expediente corrente;

f) Exercer outras funcdes que he venham a ser delegadas.

2. Ao Presidente da Direcdo compete ainda, assinar todos os documentos e
correspondéncia de especial importancia, em particular quando dirigidos a entidades
publicas,

Arteqge

Compete ao Vice-Presidente, caso haja sido designado, coadjuvar o presidente no exercicio
das respetivas fungées e substitui-lo nas suas auséncias e impedimentos.



Arteq7e
Compete ao Secretario:

a) Lavrar as atas das reunides da Direcao;

b) Cooperar com o Presidente na preparacdo da agenda de trabalhos das reunies de
Diregao, apoiando a organizagao da documentacio pertinente de suporte:

¢) Exercer outras fungdes que Ihe venham a ser delegadas;

d) Superintender nos servigos de secretaria;

e) Providenciar pela publicacdo no site da Instituicio, das informagdes ou suportes que a
lei mande publicitar,

Art®18°
1. Compete ao Tesoureiro:

a) Receber e dar boa guarda aos valores colocados ao dispor da Céritas Diocesana de
Lisboa: :

b) Satisfazer as despesas devidamente autorizadas;

c) Promover a manutengao, cormreta e atualizada, da escrituracdo dos movimentos
contabilisticos;

d) Assinar as autorizagoes de pagamento e as guias de receita, conjuntamente com o
Presidente da Direcao;

e) Apresentar periodicamente & Direcéo, para aprovagdo, o balancete contabilistico
reportado ao més anterior;

f)  Apresentar periodicamente um mapa de Execugdo Orgamental:

g) Superintender os servigos de contabilidade e tesouraria;

h) Fiscalizar a cobranga de receitas e depositar em contas préprias da Instituigdo, o mais
imediatamente possivel, os valores que hajam sido rececionados;

i} Apoiar as diligéncias tendentes ao conveniente financiamento das atividades da Caritas
de Lisboa;

J) Exercer outras fungdes que lhe venham a ser delegadas.

2. O levantamento de importancias depositadas s6 podera ser efetuado por meio de
documento assinado pelo Presidente ou outro membro da Diregdo, em quem ele
delegue tal competéncia e pelo Tesoureiro.

Arte19e

Compete ao(s) Vogal(ais) coadjuvar os restantes membros da Direcéo e exercer as fungdes
que lhe(s) venham a ser delegadas.

Art°20°

1. A Diregéo reunird sempre que o julgar conveniente, a convocatéria do Presidente e
com uma periodicidade maxima de um més;

2. A Diregao so podera deliberar com efetividade se estiver presente a maioria dos seus
membros:

3.  As deliberagoes da Dire¢ao sdo tomadas por maioria simples, possuindo o Presidente
voto de qualidade. :

Arto214°
1. Para obrigar a Diregao da Caritas Diocesana de Lisboa sao necessarias e bastantes as

assinaturas conjuntas do Presidente da Diregao, do Tesoureiro, ou de trés membros da
Diregéo sendo uma delas obrigatoriamente do Presidente ou do Tesoureiro.



2. Nas operacdes financeiras sao obrigatorias as assinaturas do Presidente, ou em quem
ele formalmente delegue essa competéncia, e do Tesoureiro.

3. Nos atos de mero expediente basta a assinatura de qualquer membro da Diregao.

Secgdo /il — Conselho Fiscal
Arto22°

O Conselho Fiscal inspeciona e verifica todos os alos da Diregdo, zelando pela estrita
aplicaco da legislagio aplicavel e regulamentacdo eslatutaria;

Arto230

1. O Conselho Fiscal & constituido por trés membros efetivos, um Presidente e dois
Vogais, sendo um destes Secretario Relator.

2. Em situagdo de vacatura do cargo de Presidente, seréa o mesmo preenchido por um
vogal.

Arto240

Compete ao Conselho Fiscal vigiar pelo cumprimento da lei e dos estatutos e ainda o controlo
e fiscalizagdo da instituiciio, podendo, nesse ambito, efetuar aos restantes orgéos as
recomendacgées que entenda adequadas com vista ao cumprimento da lei, dos estatutos e dos
regulamentos, e designadamente:

a) Verificar a escrituragdo e os documentos da Céaritas Diocesana de Lisboa, sempre que
0 julgue necessario;

b) Fazer-se representar nas reunies de Direcdo, sempre que entender conveniente:

) Dar parecer sobre o Plano de Atividades e Orgamento do ano, bem como sobre o
Relatério de Atividades e Contas do exercicio anterior ou assuntos que a Diregéo
submeta a sua apreciagéo e dar parecer sobre o Programa de Ag¢do e Orcamento para
0 ano seguinte;

d) Lavrar atas das sessdes do respetivo orgéo em livro préprio.

Arto25°

O Coanselho Fiscal pode solicitar & Diregdo todos os elementos que considere necessarios ao
cumprimento das suas competéncias, bem como propor reuniGes extraordinarias para
discusséo, com aquele 6rgao, sobre assuntos cuja importancia releve.

Arteze°

1. O Conselho Fiscal reunira sempre que o julgar conveniente, por convocacao do sey
Presidente e obrigatoriamente uma vez em cada trimestre,

2. As deliberagées sdo tomadas por maioria simples.

Capitulo it
Regime Financeiro e Patrimonial

Arto27°
A Caritas Diocesana de Lisboa tem como regime econémico a partilha cristd dos bens

materiais e espirituais, como expressdo concreta da solidariedade e amor fraterncs, sem
qualquer intuito lucrativo.



Arte28°

1. Dados os fins e natureza da Instituicéo, todos os bens e direitos que se encontrem na
propriedade ou titularidade da Caritas Diocesana consideram-se bens eclesiasticos,
afetos a fins especificamente religiosos, aqui especialmente afetos aos fins expressos

2. Constituem-se recursos da Céritas Diocesana de Lisboa:-

a) O produto de campanhas de solidariedade, lancadas em ordem & recolha de
bens, os ofertérios e peditorios publicos;

b) O produto de quaisquer contribuicses e donativos;

¢) Os subsidios estatais oy outros fundos publicos nacionais e oy comunitarios;

d) Rendimentos e bens proprios:

e) As doacdes, legados e herangas, bem como rendimentos daj decorrentes;

f) Compensagﬁes Por servigos prestados e Endemnizag:ées por despesas feitas
no fomecimento de bens e oy $ervigos a pessoas coletivas ou singulares;

g) receitas de percecao fiscal:

h) rendimentos de capitais;

i) rendimentos de alividades exercidas pela Caritas Diocesana a titulo secundério
e afetas ao exercicio da sua atividade principal

j)  Quaisquer outras receitas que estejam em conformidade com a lei e os seus
estatutos.

Arte2ge

Os bens iméveis da Caritas Diocesana de Lisboa s podem ser alienados de acordo com as
disposigdes do Direito Candnico, mediante voto unanime da Direcdo e autorizacdo do Patriarca
de Lisboa,

Capitulo IV
Assisténcia Religiosa

Arte3ge

L. A identidade catdlica da Céritas Diocesana e o sey objeto requerem um ou mais
assistentes eclesiasticos.

2. Séo fungdes do Assistente Eclesiastico promover a vida espiritual dos orgdos, dos
trabalhadores e dos utentes, no respeito pelo credo que cada um professa, sem
prejuizo do bem dos utentes, tendo direito a estar presente em todas as reunides dos
orgdos da instituicdo e a usar da palavra, sem direito a voto, devendo para isso ser
informado previamente da data e ordem de trabalhos das reunides,

3. Constituem ainda fungbes do Assistente Eclesiastico o garantir o culto divino nas suas
diversas manifestagbes e a administragédo dos sacramentos e sacramentais aos
membros da comunidade, Que integra o ambito de atividade da Instituicido e seus
familiares.

4. Quando necessario pode o Assistenle Eclesiastico propor ao Ordinario Diocesano a
nomeagéo de um ou mais Assistentes Religiosos.

Capitulo v
Administracéio Extraordinaria
Arte3ie
1. administracdo da Instituicio compete aos Corpos gerentes, em conformidade com o



de atos de administracdo extraordingria esta sujeito 3s formalidades estabelecidas na
legislagéo candmica universal e particular, tanto para a sua eficacia, como para a sug
validade,

2. S&o atos de administracio extraordiniria os definidos no Cédigo do Direito Candnico,
Nas normas da Conferéncia Episcopal Portuguesa e nas disposicbes da igreja
particular, designadamente 0s seguintes atos:

a) No disposio nos cc. 1290-1285 do Cadigo do Direito Candnico;
b) No disposto nas normas pertinentes da CEP, mormente em matéria de

maximos por ela definidos;
¢) No disposto das normas e instrugbes da Diocese.

3. Os atos de administracio extraordinria carecem de prévia licenca do Ordindrio efou
$egundo a sua natureza e valor da Sé Apostdlica.

4. S&o nulos, candnica e civilmente, os atos e contratos celebrados em nome da
Instituigdo sempre que nao tenha sido previamente obtida a licenca ou aprovagéo
exigida pelo Direito Canonico para a pratica desse ato ou para a celebragido desse
contrato. '

Capitulo VI
Diretor Executivo
Arto3ge

1. O Diretor Executivo constituiu um cargo facultativo da Céritas Diocesana de Lisboa,

2. O Diretor Executivo pode ser nomeado de entre os membros do quadro de pessoal ou
pode ser contratado em comissao de servico por periodo equivalente ao do mandato
da Dire¢&o que o contratou,

3. O Diretor Executivo nao pode ser membro da Dire¢do ou de qualquer outro érgio
gerente.

4. A remuneracao do Diretor Executivo sera estabelecida pela Diregio, tendo em cqn_ta as
capacidades financeiras da Instituicdo, a sua qualificagdo profissional e o horario de
trabalho.

Art°33¢

1. Cabe ao Diretor Executivo 0 acompanhamento da gestaa corrente da Instituicdo, bem
como cumprir, executar e mandar executar no dia-a-dia as deliberagtes da Direcéo, a
quem reporta, com obrigagio de participar nas reunides de Diregao, ainda que sem
direito de voto,

2. O Diretor Executivo pode ainda receber poderes nos termos e pelas formas previstas
da lei, designadamente, em conformidade com o previsto no artigo 14°2 dos presentes
Estatutos.

Capitulo VI
Liga de Amigos

Art°34°

1. AlLigade Amigos, de existéncia facultativa, é constituida por todas as pessoas que se
propuserem colaborar na prossecucgdo das atividades dg Instituicdo e que pretendam



aderir enquante tal, quer através da contribuicio pecuniaria, quer de trabalho voluntario
€ que, como tal, sejam admitidos pela Direcdo.

2. Devera ser, quanto possivel, estimulada a admisséo dos familiares dos utentes na Liga
de Amigos.

3. A constituicio, organizagio e funcionamento da Liga obedecerdo a regulamento
proprio elaborada pela Direcio.

Capitulo Vi
Disposigdes Finais

Arte3se

direito candnico, designadamente, no que respeita a licenca para a pratica de administracio

Arte3go

A Céritas Diocesana de Lisboa, seus érgsos e servicos s6 podem ser dissolvidos por decisdo
do Ordinario Diocesano.

Arre3ye

Arte3ge
1. Os presentes estatutos revogam todos os anteriores.

2. Os presentes estatutos s6 poderdo ser alterados mediante proposta da Direcao,
parecer favoravel do Conselho Fiscal e aprovacao do Ordindrio Diocesano.

3. Nos casos omissos, a Diregdo recorrera a legislagdo candnica universal e particular, as
notas da PCTL, e & decisao do Ordinario Diocesano

Arte3ge
Os casos omissos nos presentes Estatutos e que nao impliquem a sua direta violagdo serdo
resolvidos pela Direcgéo da Caritas Diocesana, em acordo com o espirito e os principios neles

eXpressos, com base nas linhas de orientacio tragadas pela Diocese para a pastoral social e
de acordo coma legislagdo canénica e civil,
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